Zakladna skola Ferenca Palffyho s vyucovacim jazykom madarskym — Palffy Ferenc Alapiskola, Hlavna 115,
Topolniky - Nyarasd
Smernica o objektivnych kritériach a transparentnosti pri odmernovani zamestnancov - priloha ¢. 1

Prehlad suvisiacej legislativy

1. Zakon €. 76/2026 Z. z. o rovnhakom odmenovani muzov a zien v plathom zneni (dalej len ,zakon

o rovhakom odmenovani*)

2. Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2023/970 z 10. maja 2023, ktorou sa posilfiuje
uplatfovanie zasady rovnakej odmeny pre muzov a Zzeny za rovnaku pracu alebo pracu rovnakej
hodnoty prostrednictvom transparentnosti odmeriovania a mechanizmov presadzovania (U. v.
EU L 132, 17. 5. 2023)

3. Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,Zakonnik

prace”)

4. Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani (antidiskriminacny zakon) v platnom zneni

(dalej len ,antidiskriminaény zakon*)

5. Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom

zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon €. 553/2003 Z. z.%)



